
Jaarverslag De Sleutelplaats 2025 
Voorwoord van het Bestuur​
2025 was het eerste volledige kalenderjaar voor De Sleutelplaats, een jaar 
waarin fundamenten zijn gelegd, samenwerkingen tot stand zijn gekomen en 
de eerste zichtbare impact voor jongeren tot stand is gekomen. Dit verslag 
geeft een overzicht van de belangrijkste ontwikkelingen, activiteiten en 
mijlpalen die dit jaar hebben gevormd. 

Missie en Visie​
De Sleutelplaats biedt jongeren een veilige, creatieve en technische 
werkplaats waar zij kunnen leren door te doen. We ondersteunen jongeren 
die vastlopen in onderwijs of zorg door hen ruimte te geven om hun talenten 
te ontdekken, vaardigheden te ontwikkelen en weer perspectief op de 
toekomst te krijgen. ​
Wij geloven dat iedere jongere tot bloei komt wanneer er ruimte is om te 
maken, te experimenteren en te leren op een manier die bij hen past. De 
Sleutelplaats wil een inclusieve plek zijn waar vakmanschap, creativiteit en 
gelijkwaardigheid samenkomen, zodat jongeren weer motivatie, 
zelfvertrouwen en richting vinden. 

Organisatieontwikkeling​
Het jaar begon met een belangrijke formele stap: De Sleutelplaats ging 
officieel van start, hoewel de fysieke locatie nog niet geopend was. Begin 
februari werd de sleutel van de locatie ontvangen, waarna samen met de 
eerste jongeren werd gewerkt aan de inrichting van de ruimte. Deze fase 
vormde de basis voor een plek die door en voor jongeren is gemaakt. 

Gedurende het voorjaar vonden veel gesprekken plaats met potentiële 
leerlingen en vrijwilligers. De Sleutelplaats werd bovendien geïnterviewd voor 
een drieluik van Gedragswerk, wat bijdroeg aan de zichtbaarheid van onze 
missie. 

In april werd actief deelgenomen aan het werkgroepoverleg Samen 
Onderwijs Verbreden, waarin onderwijs, zorg en gemeente samenwerken aan 
inclusieve oplossingen voor jongeren. Deze werkgroep is een belangrijk 
onderdeel van onze bredere maatschappelijke rol en is in het jaar meerdere 
keren bijeengekomen. 



In juni werd een belangrijke organisatorische stap gezet: de stichting stapte 
statutair over op een Raad‑van‑Toezichtmodel, waarmee de RvT officieel 
onderdeel werd van het bestuur. Deze wijziging versterkt de governance en 
borgt de kwaliteit van het beleid. 

Programma’s, Activiteiten en Impact​
De Sleutelplaats ontwikkelde zich in 2025 tot een plek waar jongeren actief 
kunnen leren, creëren en groeien. Een groep bachelorstudenten pedagogiek 
voerde een onderzoek uit naar de impact van De Sleutelplaats op jongeren 
en presenteerde de bevindingen in juni. De resultaten bevestigden de waarde 
van onze aanpak en gaven richting aan verdere ontwikkeling. 

Dankzij het Rabobank Impactfonds werd een lasersnijder gedoneerd, een 
waardevolle toevoeging aan de creatieve en technische mogelijkheden voor 
jongeren. 

In september werd De Sleutelplaats erkend als leerbedrijf voor de opleiding 
Sociaal Werk. Ook startte de eerste stagiair van het REA College. Samen met 
JES Rijnland werd een kar gebouwd voor de 3‑oktoberoptocht, een project 
dat vakmanschap, samenwerking en lokale betrokkenheid combineerde. 

Het najaar stond in het teken van inspiratie en verbinding. Er was een 
inspiratiebezoek van de opleiding Commerciële Economie van Hogeschool 
Leiden, en De Sleutelplaats was aanwezig bij de Nacht van de Leraar en het 
Nationaal Onderwijsdiner tijdens de Week van het Onderwijs. 

In november volgden diverse activiteiten: deelname aan het Leidse 
Gelijke‑Kansenfestival, een inspiratiebezoek tijdens de faculteitsbrede dag 
van Hogeschool Leiden, opnieuw deelname aan het werkgroepoverleg 
Samen Onderwijs Verbreden, een werkbezoek van REA‑studenten, 
filmopnames voor Leraar24 en een snuffelstage van een leerling van het 
Marecollege. Daarnaast was De Sleutelplaats als goed doel aanwezig bij 
zowel de Rotary Santarun als de BVLeiden Kerstveiling. 

Een bijzonder hoogtepunt in november was de officiële opening van De 
Sleutelplaats, aansluitend op de Week van de Kansengelijkheid. De opening 
werd druk bezocht door jongeren, ouders, partners, onderwijsprofessionals 
en vertegenwoordigers uit het sociaal domein. De grote opkomst 
onderstreept de brede steun en betrokkenheid bij de missie van De 
Sleutelplaats en markeerde een belangrijk moment in de verdere 
ontwikkeling van de organisatie. 



Samenwerkingen​
Samenwerking is een kernwaarde van De Sleutelplaats. In 2025 werd 
intensief samengewerkt met: 

●​ Onderwijsinstellingen zoals Hogeschool Leiden, REA College en het 
Marecollege 

●​ Gemeentelijke en maatschappelijke partners binnen Samen Onderwijs 
Verbreden 

●​ JES Rijnland in het kader van creatieve en vaktechnische projecten 
●​ Lokale ondernemers zoals Rotary en BV Leiden 

Deze partnerschappen versterken de mogelijkheden voor jongeren en 
vergroten de maatschappelijke impact. 

Financiën​
De financiële positie van De Sleutelplaats is in 2025 stabiel gebleven. 
Donaties, zoals de lasersnijder van het Rabobank Impactfonds, en bijdragen 
van partners hebben bijgedragen aan de groei van de organisatie. De 
volledige financiële verantwoording wordt opgenomen in de jaarrekening, 
die separaat beschikbaar wordt gesteld. 

Vooruitblik 2026​
In 2026 wil De Sleutelplaats verder bouwen aan een duurzame leer- en 
ontwikkelomgeving. Prioriteiten zijn onder meer: 

●​ Verdere uitbreiding van het aanbod voor jongeren 
●​ Versterking van de samenwerking met onderwijs en zorg 
●​ Professionalisering van de organisatie en borging van kwaliteit 
●​ Vergroten van de zichtbaarheid en maatschappelijke betrokkenheid 

Slotwoord​
2025 was een jaar van bouwen, verbinden en groeien. Dankzij de inzet van 
jongeren, vrijwilligers, partners en het bestuur heeft De Sleutelplaats een 
stevige basis gelegd voor de toekomst. Wij kijken met vertrouwen uit naar de 
verdere ontwikkeling van deze bijzondere plek. 
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